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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 
КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада 2017 року

смт. Козелець

№    - 9/VIII
Про надання іншої субвенції 

районному бюджету з бюджету
Озерненської сільської ради
Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.5 ст.101 Бюджетного Кодексу України, селищна рада вирішила:

1. Надати іншу субвенцію районному бюджету з бюджету Озерненської сільської ради на придбання запчастин для шкільного автобусу  та  електротоварів  для  Сираївської  ЗОШ І-ІІІ ст. в сумі 3000,00 (три тисячі)  грн.
2.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності.

 Селищний голова                                                                         О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт.Козелець

№    - 9/VIII
Про надання  субвенції районному 

бюджету на проведення поточного

ремонту та придбання фетального 

монітору для полового відділення

Козелецької центральної районної лікарні


Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.5 ст.101 Бюджетного Кодексу України, селищна рада вирішила:

1.  Надати іншу субвенцію  районному бюджету на  проведення поточного ремонту в сумі 30000,00 (тридцять тисяч) грн. та придбання фетального монітору в сумі 25000,00 (двадцять п’ять  тисяч) грн.  для пологового відділення Козелецької центральної районної лікарні. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності.

Селищний голова                                                                            О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт.Козелець

№     - 9/VIII
Про надання іншої субвенції 

районному бюджету для подальшого

перенаправлення до обласного бюджету

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.5 ст.101 Бюджетного Кодексу України, селищна рада вирішила:

1. Надати іншу субвенцію районному бюджету  для подальшого  перенаправлення до обласного  бюджету  для  надання підтримки в реалізації  проекту придбання  радіотерапевтичного комплексу  для Чернігівського обласного  онкологічного диспансеру   в сумі  250000,00  (двісті  п’ятдесят  тисяч) грн. 

2.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності.
 Селищний голова                                                                      О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада 2017 року

смт. Козелець

№     - 9/VIII
Про надання іншої субвенції 

районному бюджету з бюджету 

Патютинської сільської ради

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.5 ст.101 Бюджетного Кодексу України, селищна рада вирішила:

1. Надати іншу субвенцію районному бюджету з бюджету Патютинської сільської ради на придбання меблів для шкільної їдальні  Патютинської  ЗОШ І-ІІІ ст. в сумі 18936,00 (вісімнадцять тисяч дев’ятсот тридцять шість)  грн.

2.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності.

Селищний голова                                                                         О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт.Козелець

№    -9/VIII

Про утворення управління освіти,

культури, сім’ї, молоді і спорту 

Козелецької селищної ради 

З метою оптимізації та вдосконалення роботи виконавчих органів ради, структурування функціональних напрямів діяльності, забезпечення ефективної роботи, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» селищна рада вирішила:

1. На підставі затвердженої структури і загальної чисельності апарату селищної ради (Рішення сесії №07-7/VIII від 18 жовтня 2017 року) утворити управління освіти, культури, сім’ї, молоді і спорту Козелецької селищної ради як юридичну особу з чисельністю 22 штатні одиниці.

2. Т.в.о.начальника управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту провести державну реєстрацію управління згідно чинного законодавства України.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення, законності та правопорядку. 

Селищний голова 



                    

    О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт.Козелець

№    - 9/VIII

Про утворення фінансового управління

Козелецької селищної ради

З метою оптимізації та вдосконалення роботи виконавчих органів ради, структурування функціональних напрямів діяльності, забезпечення ефективної роботи, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» селищна рада вирішила:

4. На підставі затвердженої структури і загальної чисельності апарату селищної ради (Рішення сьомої сесії селищної ради восьмого скликання від 18 жовтня 2017 року №07-7/VIII «Про затвердження структури і загальної чисельності апарату селищної ради») утворити фінансове управління Козелецької селищної ради як юридичну особу з чисельністю 7 штатних одиниць.

5. Начальнику фінансового управління провести державну реєстрацію управління згідно чинного законодавства України.

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення, законності та правопорядку. 

                          

Селищний голова 
                       

      О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт.Козелець

№    - 9/VIII

Про затвердження Положення про

управління освіти, культури, сім’ї,

молоді та спорту Козелецької селищної ради


Відповідно до ч.4 ст.54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» селищна рада вирішила:

1. Затвердити Положення про управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Козелецької селищної ради, згідно додатку.

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення, законності та правопорядку.

Селищний голова 



                    

     О.Б. Дмитренко

Додаток до 

рішення дев’ятої (позачергової) сесії Козелецької селищної ради

восьмого скликання

від 30 листопада 2017 року

№    -9/VIII
ПОЛОЖЕННЯ
про управління освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту

Козелецької  селищної ради

1.Загальні положення

1.1. Управління освіти, культури, сім’ї, молоді і спорту Козелецької селищної ради (далі Управління) є структурним підрозділом Козелецької селищної ради, яке утворюється селищною радою, та є підзвітним, підконтрольним  і підпорядковується селищній раді та селищному голові, а з питань здійснення делегованих йому повноважень – підконтрольним Управлінню освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації, Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської обласної державної адміністрації, Чернігівському обласному центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

1.2. Управління у своїй діяльності керується: Конституцією України, Законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами та іншими нормативно-правовими документами, відповідних міністерств та державних комітетів України, розпорядженнями Чернігівської ОДА, наказами відповідних департаментів та управлінь ОДА, рішеннями селищної ради, виконавчого комітету та розпорядженнями селищного голови, а також цим Положенням.

1.3. Управління фінансується за рахунок коштів бюджету селищної ради. Гранична чисельність, фонд оплати праці працівників Управління та видатки на його утримання встановлюються Козелецькою селищною радою за рекомендаціями відповідних міністерств та державних комітетів України.

1.4. Управління неприбуткова організація, є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в органах Казначейства, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, власний бланк.

1.5. Начальник Управління, інші працівники Управління в межах покладених обов’язків та на підставі даних доручень є відповідальними особами, які обробляють та надають з питань, віднесених до їх компетенції, інформацію та відповіді за запитами на інформацію відповідно до Закону України “Про доступ до публічної інформації”.

1.6. Начальник Управління, інші працівники Управління при здійсненні своїх повноважень в межах компетенції Управління дотримуються вимог Закону України “Про захист персональних даних”.

1.7. Місцезнаходження управління: 17000, Чернігівська область, Козелецький район, смт.Козелець, вул. Ф.Сидорука 9
2. Мета Управління

2.1. Метою Управління є створення умов для розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина через систему багатопрофільної, різнорівневої дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти; забезпечення доступності, безоплатності та обов’язковості освіти для всіх, хто її потребує;  формування якісного інформаційно-освітнього простору, надання населенню якісних послуг в сфері фізичної культури і спорту шляхом виконання відповідних державних і місцевих програм, через мережу комунальних підприємств, установ і закладів для задоволення потреб та інтересів територіальної громади селищної ради.

2.2. Забезпечення в межах визначених  законодавством  прав членів територіальної громади селищної ради в сфері культури та туризму шляхом виконання державних, обласних та місцевих програм; збереження та популяризації національного і культурного надбання; створення конкурентоспроможного мистецького середовища задля розвитку культурного та туристичного простору селищної ради та надання якісних послуг через мережу закладів та комунальних підприємств різних форм власності.

2.3. Забезпечення виконання загальнодержавних та інших соціальних програм з питань соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю, здійснення соціального супроводу сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, надання їм соціальних послуг за результатами проведеної оцінки потреб їх у таких послугах; проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини сімей, дітей та молоді.

2.4. Забезпечення реалізації державної політики з питань поліпшення становища сімей; державної політики щодо протидії торгівлі людьми; державної політики у сфері фізичної культури та спорту.

3. Основні завдання, функції та права Управління

3.1. Для досягнення мети Управління вирішує наступні завдання:

3.1.1. Здійснює реалізацію державної політики та політики селищної ради в сферах освіти, культури та туризму, фізичної культури, сім’ї, молоді та спорту. Реалізує пріоритети державної політики та повноваження органів місцевого самоврядування у сфері культури та туризму.

3.1.2. Створює рівні та доступні умови для здобуття громадянами дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти, забезпечує соціальний захист учасників освітнього процесу, надає населенню якісні послуги в сфері фізичної культури і спорту.

3.1.3. Здійснює навчально-методичне керівництво, контроль за дотриманням стандартів в закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти.

3.1.4. Сприяє матеріально-технічному та фінансовому забезпеченню закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти та закладів фізкультурно-спортивної спрямованості.

3.1.5. Забезпечує популяризацію фізичної культури та спорту,  здорового способу життя та співпрацю з громадськими, відомчими, приватними організаціями та закладами фізкультурно-спортивної спрямованості у вирішенні завдань популяризації здорового способу життя та створенні передумов для занять  фізичною культурою і спортом мешканців громади.

3.1.6. Забезпечує розвиток напрямів фізичної культури і спорту та створення умов для зайняття фізкультурою та спортом максимально широкого кола мешканців громади.

3.1.7. Забезпечує розвиток мережі комунальних закладів та координує діяльність підвідомчих організацій, які забезпечують умови для занять  фізичною культурою та спортом.

3.1.8. Готує проекти розпорядчих актів селищної  ради, її виконавчих органів і селищного голови, в тому числі нормативного характеру, які стосуються питань освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту.

3.1.9. Розробляє пропозиції щодо розвитку та оптимізації  мережі закладів освіти та закладів культури.

3.1.10. Забезпечує розвиток освітнього (інтелектуального), творчого                               (мистецького), наукового та науково-технічного  потенціалу з урахуванням  національно-культурних, соціально-економічних, екологічних,  демографічних та інших особливостей регіону.

3.1.11. Здійснює управління закладами освіти та закладами культури, що є комунальною власністю  і перебувають у безпосередньому підпорядкуванні.

3.1.12. Забезпечує у  межах своїх повноважень розвиток різних форм позашкільної освіти, розроблення програм розвитку позашкільної освіти, спрямованих на творчий розвиток особистості, виявлення  та підтримку  обдарованих дітей, талановитої молоді, здійснення навчально-методичного керівництва із зазначених питань.

3.1.13.  Організовує оздоровлення, відпочинок і дозвілля дітей та молоді.

3.1.14. Здійснює заходи щодо створення умов для відродження розвитку культури української нації, культурної самобутності корінних народів і національних меншин України, всіх видів мистецтва, самодіяльної творчості, художніх промислів та ремесел.

3.1.15.  Реалізує повноваження органів виконавчої влади у сфері збереження та використання культурної спадщини.

3.1.16. Здійснює розгляд звернень громадян та прийом громадян з питань, що відносяться до компетенції Управління.
3.1.17. Забезпечує доступність всіх видів культурних послуг і культурної діяльності для кожного мешканця Козелецької селищної ради.
3.1.18. Забезпечення виконання загальнодержавних та інших соціальних програм з питань соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю.

3.1.19. Проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини сімей, дітей та молоді.

3.1.20.  Виявлення сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги.

3.1.21. Здійснення соціального супроводу сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, надання їм соціальних послуг за результатами проведеної оцінки потреб їх у таких послугах.

3.1.22. Здійснює інші повноваження, покладені на Управління  відповідно до чинного законодавства.+

 
3.2. При здійсненні повноважень Управління  зобов’язане:

3.2.1. Забезпечити дотримання конституційних прав та свобод людини і громадянина, які закріплені в Конституції та законодавстві України.

3.2.2. Забезпечити виконання вимог діючого законодавства України щодо конфіденційності інформації відносно особи.

3.2.3. Не допускати в своїй діяльності порушень вимог антикорупційного законодавства.

3.3. Відповідно до покладених на нього завдань Управління  реалізує наступні функції : 

3.3.1. Забезпечує в межах визначених законодавством прав громадян Козелецької селищної ради в сферах освіти, фізичної культури та спорту, культури та туризму шляхом виконання відповідних державних і місцевих програм, надання населенню якісних послуг через мережу комунальних установ, закладів освіти та закладів культури.

3.3.2. Контролює дотримання закладами освіти усіх типів і форм власності законодавства у сфері освіти, державних вимог щодо змісту, рівня і обсягу освітніх послуг відповідно до рівня і профілю навчання.

3.3.3. Забезпечує виконання конституційних вимог щодо обов’язковості здобуття дітьми і підлітками громади повної загальної середньої освіти та залучення дітей до дошкільної освіти.

3.3.4. Забезпечує в межах своїх повноважень виконання Конституції України щодо функціонування української мови як державної в закладах освіти.

3.3.5. Сприяє задоволенню освітніх запитів представників національних меншин; надає можливість навчатись рідною мовою чи вивчати рідну мову в державних та комунальних навчальних закладах.

3.3.6. Сприяє організації та реалізації варіативної складової змісту загальної середньої освіти.

3.3.7. Забезпечує формування календарних планів спортивних та фізкультурно-оздоровчих заходів відповідно до календарного плану спортивно-масових заходів управління з питань фізичної культури і спорту обласної державної адміністрації. 

3.3.8. Організовує та проводить фізкультурно-спортивні заходи серед широких верств населення, в тому числі заходи, спрямовані на покращення фізичного виховання дітей i молоді.

3.3.9. Спільно із фінансовим управлінням Козелецької селищної ради розробляє i подає на розгляд селищної ради пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного забезпечення виконання програм i здійснення заходів, спрямованих на розвиток освіти, фізичної культури та спорту, культури та туризму.

3.3.10. Подає в установленому порядку статистичну звітність про стан і розвиток освіти, фізичної культури та спорту в громаді; організовує з цією метою збирання та опрацювання інформації і формування банку даних.

3.3.11. Забезпечує виконання рішень селищної ради, виконавчого комітету, розпоряджень селищного голови з питань, що віднесені до компетенції Управління. 

3.3.12. Аналізує стан освіти, фізичної культури та спорту, культури та туризму в селищі та селах громади, прогнозує розвиток дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, сприяє оптимізації мережі відповідних навчальних закладів незалежно від типів і форм власності згідно з освітніми потребами громадян; розробляє та організовує виконання програм з питань, що віднесені до компетенції Управління.

3.3.13. Визначає потребу в навчальних закладах усіх типів та подає пропозиції до виконавчого комітету селищної ради щодо удосконалення їх мережі відповідно до соціально-економічних і культурно-освітніх потреб громади за наявності необхідної матеріально-технічної, науково-методичної бази, педагогічних кадрів. 

3.3.14. Вивчає потребу, організовує навчання (у тому числі – й індивідуальне)  дітей з особливими освітніми потребами та виховання їх у закладах загальної середньої освіти та спеціальних навчальних закладах, сприяє повноцінній інтеграції у освітній процес дітей з обмеженими фізичними можливостями, в тому числі через розвиток інклюзивних форм навчання.

3.3.15. Вивчає потребу та вносить пропозиції до виконавчого комітету селищної ради щодо утворення вечірніх (змінних) шкіл, класів, груп з очною та заочною формами навчання при закладах загальної середньої освіти, створює належні умови для складання державної підсумкової атестації екстерном.

3.3.16. Вносить пропозиції до селищної ради про відкриття профільних класів, гімназій, ліцеїв, колегіумів, навчально-виховних комплексів, навчально-виховних об’єднань, спеціалізованих шкіл (шкіл-інтернатів), міжшкільних навчально-виробничих комбінатів, центрів дитячої та юнацької творчості, допризовної підготовки тощо, сприяє їх матеріальній підтримці.

3.3.17. Вивчає потребу щодо створення додаткових можливостей для повноцінного і здорового розвитку та творчої самореалізації дітей, забезпечує постійне оновлення мережі гуртків та закладів позашкільної освіти, спортивних секцій, координує роботу навчальних закладів, сім’ї та громадськості, пов’язаної з навчанням та вихованням, оздоровленням дітей, організацією їх дозвілля.

3.3.18. Сприяє та здійснює контроль за організацією харчування дітей у закладах освіти за рахунок бюджетних та залучених коштів.

3.3.19. Вносить пропозиції щодо організації безоплатного медичного обслуговування дітей та учнів у закладах освіти, здійснення оздоровчих заходів.

3.3.20. Забезпечує організацію роботи з фізичного виховання, фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи в закладах дошкільної освіти, закладах загальної середньої освіти, закладах позашкільної освіти  спортивного профілю.

3.3.21. Координує роботу, пов’язану із здійсненням у навчальних закладах професійної орієнтації учнів та їх підготовки до дорослого життя.

3.3.22. Сприяє розширенню діяльності дитячих та молодіжних організацій, творчих об’єднань, товариств.

3.3.23. Сприяє органам опіки і піклування у виявленні дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування; вживає заходів щодо захисту особистих і майнових прав даної категорії дітей.

3.3.24. Співпрацює з відповідним підрозділом органів внутрішніх справ та соціальної служби у запобіганні  дитячій бездоглядності та попередженні вчинення правопорушень серед неповнолітніх у закладах освіти, насильства у сім’ї, учнівському колективі.

3.3.25. Координує роботу методистів та керівників навчальних закладів спрямовану на науково-методичне забезпечення системи дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, організацію методичної роботи, підвищення кваліфікації, професійного рівня педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти, дошкільної освіти, позашкільної освіти  та інших закладів, що належать до сфери його управління.

3.3.26. Впроваджує навчальні плани і програми, затверджені Міністерством освіти і науки України; затверджує робочі навчальні плани закладів загальної середньої освіти, погоджує річні плани роботи дошкільних та позашкільних закладів освіти, закладів культури; вносить пропозиції щодо застосування експериментальних навчальних планів і програм.

3.3.27. Забезпечує виявлення та розвиток здібностей обдарованих дітей, організовує їх навчання, проводить в установленому порядку конкурси, олімпіади, турніри та інші змагання серед учнів.

3.3.28. Формує замовлення на видання підручників, навчально-методичних посібників та іншої навчально-методичної літератури, навчальних програм, бланків документів про освіту, забезпечує ними заклади освіти.

3.3.29. Забезпечує участь дітей та молоді у Всеукраїнських олімпіадах чемпіонатах, кубках, конкурсах, турнірах,  фестивалях, змаганнях, літніх школах і таборах.

3.3.30. Аналізує стан та тенденції культурного розвитку у межах території Козелецької селищної ради та вживає заходів щодо усунення недоліків.

3.3.31. Бере участь у підготовці пропозицій до проектів програм культурного, туристичного розвитку Козелецької селищної ради та з питань охорони культурної спадщини.

3.3.32. Організовує проведення засідань, координаційних рад, комітетів та інших заходів з питань, які належать до компетенції Управління.

3.3.33. Сприяє формуванню репертуару мистецьких колективів закладів культури Козелецької селищної ради, збереженню культурної спадщини.

3.3.34. Здійснює загальне керівництво структурними підрозділами Управління у разі їх створення.

3.3.35. Сприяє наданню педагогічним працівникам, працівникам культури державних гарантій, передбачених законодавством, вживає заходів до соціального захисту учасників освітнього процесу.

3.3.36. Організовує роботу щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників відповідно чинного законодавства.

3.3.37. Розглядає та вносить в установленому порядку пропозиції щодо  відзначення працівників освіти, культури, молоді та спорту, працівників управління та його структурних підрозділів; запроваджує інші форми морального та матеріального стимулювання їх праці.

3.3.38. Здійснює координаційну роботу закладів та установ освіти, молоді та спорту, закладів культури,  що належать до комунальної власності селищної ради, готує пропозиції та заходи щодо ефективності їх роботи відповідно до компетенції Управління.

3.3.39. Організовує підготовку закладів освіти, закладів культури та інших закладів, що перебувають у його управлінні до початку нового навчального року, роботи в осінньо-зимовий період тощо, проведення поточного та капітального ремонту приміщень.

3.3.40. Забезпечує у межах своїх повноважень виконання завдань мобілізаційної підготовки, цивільного захисту населення, дотримання правил техніки безпеки, протипожежної безпеки і санітарного режиму, вимог законодавства з  охорони праці в закладах освіти, надає практичну допомогу у проведенні відповідної роботи, співпрацює з даних питань із відповідними структурними підрозділами та іншими установами. 

3.3.41. Вносить пропозиції фінансовому управлінню Козелецької селищної ради щодо фінансування закладів освіти та закладів культури, закладів спортивного спрямування, які перебувають у сфері його управління.

3.4. Управління має право:

3.4.1. Залучати до розроблення місцевих програм розвитку освіти, фізичної культури та спорту, культури та туризму, до розгляду питань, що належать до його компетенції, а також для розробки і здійснення заходів, які проводяться управлінням, педагогічних, науково-педагогічних працівників, працівників освіти, культури, спортсменів та інших спеціалістів.

3.4.2. Брати участь в утворенні і ліквідації закладів та установ освіти, інших закладів, що перебувають в його управлінні.

3.4.3. Скликати конференції педагогічних працівників та працівників культури, проводити семінари, наради керівників закладів культури, закладів та установ освіти, інших закладів з питань, що належать до його компетенції.

3.4.4. Виступати організатором фестивалів, конкурсів, художніх виставок-продажів, творчих обмінів тощо у галузі культури, мистецтва і туризму. 

3.4.5. Погоджувати при затвердженні та реєстрації у встановленому порядку статути, положення закладів освіти та закладів культури і туризму, інших закладів, підпорядкованих Управлінню відповідно чинного законодавства.

3.4.6. Вносити пропозиції щодо фінансування закладів культури,  закладів та установ освіти, закладів спортивного спрямування, інших закладів підпорядкованих Управлінню, брати безпосередню участь у формуванні бюджету  галузі громади.

3.4.7. Зупиняти (скасовувати) у межах своєї компетенції дію наказів і розпоряджень керівників закладів освіти, закладів культури тощо якщо вони суперечать законодавству або видані з перевищенням їх повноважень.

3.4.8. Укладати в установленому порядку угоди про співробітництво, налагоджувати прямі зв’язки з закладами освіти, науковими установами та закладами культури  зарубіжних країн,  міжнародними організаціями, фондами за рішенням ради.

3.5. Управління під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами селищної ради та виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності, громадськими об’єднаннями.

4. Структура Управління

4.1. Структура та чисельність Управління  затверджується рішенням сесії селищної ради.

Штатний розпис Управління затверджується селищним головою у межах структури та чисельності управління та фонду оплати праці працівників, затверджених рішенням селищної ради.

4.2. Заступник начальника Управління призначається на посаду за конкурсом і звільняється з посади розпорядженням селищного голови відповідно до Кодексу законів про працю України.

4.3. Працівники Управління, які є посадовими особами місцевого самоврядування призначаються за конкурсом наказом начальника управління, а звільняється відповідно до Кодексу законів про працю України.

4.4. Працівники Управління, які є непосадовими особами місцевого самоврядування призначаються та звільняються відповідно до Кодексу законів про працю України.

4.5. При Управлінні можуть створюватися ради керівників закладів освіти та закладів культури, інші громадські ради, комісії з числа учасників освітнього процесу, представників громадськості.

4.6. При Управлінні може створюватися колегія. Склад колегії затверджується наказом начальника Управління за погодженням із селищним головою.

4.7. Для забезпечення виконання своїх функцій при Управлінні можуть створюватися структурні підрозділи відповідно до діючого законодавства.

5. Керівництво Управління

5.1. Управління очолює начальник, який призначається на посаду за конкурсом і звільняється з посади відповідно до Кодексу законів про працю України.

Начальник управління повинен мати повну вищу освіту відповідного  професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста. Стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та/або на державній службі на керівних посадах не менше 3 років, або стаж роботи за фахом на керівних посадах у відповідних сферах управління не менше 5 років.

5.2. Начальник Управління:

5.2.1. Здійснює керівництво діяльністю Управління.

5.2.2. Несе персональну відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на нього завдань, реалізацію його повноважень, дотримання трудової дисципліни.

5.2.3. Видає в межах своєї компетенції накази, контролює їх виконання.
5.2.4. Затверджує посадові інструкції працівників Управління та визначає ступінь їх відповідальності.

5.2.5. Призначає на посаду та звільняє з посади працівників і керівників структурних підрозділів Управління.

5.2.6. Призначає керівників закладів загальної середньої освіти за результатами конкурсного відбору, призначає керівників дошкільних та позашкільних навчальних закладів  освітньої галузі відповідно до діючого законодавства за погодженням Козелецьким селищним головою.  Вносить подання селищному голові щодо кандидатур керівників інших установ та закладів, що належать до сфери його управління відповідно чинного законодавства.  

5.2.7. Вносить пропозиції щодо розгляду на засіданнях виконкому питань, що належать до компетенції Управління, розробляє проекти відповідних рішень виконавчого комітету та селищної ради.

5.2.8. Спрямовує і координує діяльність підпорядкованих закладів освіти та культури.

5.2.9. Подає пропозиції до кошторису  та штатного розпису  Управління в межах визначеної граничної чисельності, фонду оплати праці та потреби на його утримання.

5.2.10. Розпоряджається коштами у межах кошторису Управління затвердженого селищним  головою.

5.2.11. Проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повно​важень Управління.

5.2.12. Забезпечує доступ до публічної інформації яка є у володінні Управління відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації»

5.2.13. Забезпечує дотримання працівниками Управління правил внутрішнього трудового розпорядку  та виконавської дисципліни.

5.2.14. Забезпечує  в межах своїх  повноважень збереження інформації з обмеженим доступом.

5.2.15. Здійснює інші повноваження, покладені на нього відповідно до діючого законодавства.

5.3. Працівники Управління діють в межах повноважень, визначених посадовими інструкціями, що затверджуються начальником Управління.

6. Фінансування діяльності Управління

6.1 Управління фінансується за рахунок коштів бюджету Козелецької селищної ради, які виділені на його утримання.

6.2. Джерелами фінансування Управління є: кошти бюджету громади; інші кошти, передані Управлінню згідно з чинним законодавством.

6.3. Для створення умов та забезпечення роботи Управління має право на придбання, оренду необхідного обладнання та інших матеріальних ресурсів, має право користуватися послугами підприємств, установ та організацій або фізичних осіб.

6.4. Бухгалтерський облік Управління, установ та  закладів які перебувають у його підпорядкуванні здійснює відділ бухгалтерського обліку та звітності Козелецької селищної ради.

7. Заключні положення

7.1 Ліквідація і реорганізація Управління здійснюється за рішенням сесії Козелецької селищної ради у встановленому законодавством порядку.

7.2 Зміни і доповнення до цього Положення вносяться рішенням сесії Козелецької селищної ради.

 
Секретар селищної ради                                                                        Н.І.Лугина
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев`ята (позачергова)сесія восьмого скликання)

30 листопада 2017 року

смт.Козелець

№     -9/VIII
Про порушення клопотання перед 

Козелецькою районною радою щодо 

безоплатної передачі в користування 

Козелецькій селищній раді транспортних 

засобів, які перебувають в оперативному 

управлінні відділу освіти Козелецької 

районної державної адміністрації

          Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про передачу об`єктів права державної та комунальної власності», Положенням про порядок передачі об`єктів права спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста Козелецького району, затвердженого рішенням дев`ятої сесії районної ради шостого скликання від 27 липня 2012 року, селищна рада вирішила:

1. Порушити клопотання перед Козелецькою районною радою щодо безоплатної передачі в користування транспортних засобів, які перебувають в оперативному управлінні відділу освіти Козелецької районної державної адміністрації згідно додатку.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, будівництва, земельних відносин та питань надзвичайних ситуацій та постійну комісію з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності. 

Селищний голова                                                                          О.Б. Дмитренко

Додаток до 

рішення дев’ятої (позачергової) сесії Козелецької селищної ради

восьмого скликання

від 30 листопада 2017 року

№    -9/VIII
Перелік транспортих засобів, щодо яких порушено клопотання  перед Козелецькою районною радою про безоплатну передачу в користування Козелецькій селищній раді

1. Козелецька гімназія №1

· Шкільний автобус БАЗ А 079 13 Ш, реєстраційний номер СВ 8327 АХ, первісна вартість - 298333,00 грн, знос – 141707,32 грн.;

· Автобус ЕТАЛОН А, реєстраційний номер 08111 Ш, первісна вартість – 1397100,00 грн., знос – 139710,00 грн.;

2. Козелецька ЗОШ 1-3 ст.

· Шкільний автобус АС-Р-4234 «Мрія» , первісна вартість – 1449000,00 грн.

3. Красилівська ЗОШ 1-3 ст.

· Трактор Т – 40 М, первісна вартість – 3205,00 грн., знос – 3205,00 грн.;

· Тракторний прицеп, первісна вартість – 245,00 грн., знос – 245,00 грн.;

· Прицеп, первісна вартість – 1110,00 грн., знос – 1110,00 грн.

· Автомобіль Газель ГАЗ 2705, первісна вартість 27200,00 грн., знос – 27200,00 грн.

4. Булахівська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус АСЧ-03, первісна вартість – 1565,00 грн., знос – 1565,00 грн.

5. Козелецький МНВК

· Автомашина ГАЗ-53-12, первісна вартість – 2782,00 грн., знос – 2782,00 грн.

· Автобус АСЧ-03, реєстраційний номер 049-70 МН, первісна вартість – 23297,00 грн., знос – 23297,00 грн.;

· Автомобіль ГАЗ 52-04, первісна вартість – 3211,00 грн., знос – 3211,00 грн.;

· Автомобіль ГАЗ 52-27, первісна вартість – 2561,00 грн., знос – 2561,00 грн.;

· Автобус БАЗ-А079-13Ш, первісна вартість – 288500,00 грн., знос – 183920,04 грн.;

· Автобус ХАЗ 3250 шкільний, первісна вартість – 244135,00 грн., знос – 115962,52 грн.

· Автобус ЛАЗ – 695, первісна вартість – 78846,00 грн., знос – 71730,15 грн.

· Автомобіль ВАЗ 210994, первісна вартість – 43500,00 грн, знос – 43500,00 грн.;

· Автомобіль «Daewoo Matiz», первісна вартість – 39916,00 грн., знос – 35924,28 грн.;

· Трактор МТЗ-80, первісна вартість – 13807,00, знос – 13807,00 грн.

· Тракторний прицеп, первісна вартість – 661,00 грн., знос – 661,00 грн.

· Мотоцикл «Sintez», первісна вартість – 4170,00 грн., знос – 4170,00 грн.

· Мотороллер «Retlex-50», первісна вартість – 4166,00 грн., знос – 4166,00 грн.

· Автомобіль «Cherry Amulet А-15», первісна вартість – 40402,00 грн., знос – 27270,76 грн.

6. Риківська ЗОШ 1-2 ст.

· Автобус ЕТАЛОН, реєстраційний номер А 08111 Ш, первісна вартість – 1397100,00 грн., знос – 139710,00 грн.

7. Скрипчанська ЗОШ 1-2 ст.

· Автобус КАВЗ-3270, первісна вартість – 4947,00 грн., знос – 4947,00 грн.

8. Лемешівська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус ПАЗ 32053-07, реєстраційний номер СВ 1791 АА, первісна вартість – 127050,00 грн., знос – 127050,00 грн.

9. Патютинська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус ПАЗ 3205-110, реєстраційний номер СВ 1998 АО, первісна вартість – 62600,00 грн., знос – 62600,00 грн.

Секретар селищної ради                                                                      Н.І. Лугина
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев`ята (позачергова)сесія восьмого скликання)

30 листопада 2017 року

смт.Козелець

№   -9/VIII
Про порушення клопотання перед 

Козелецькою районною радою щодо 

безоплатної передачі у власність 

Козелецькій селищній раді транспортних 

засобів, які перебувають в оперативному 

управлінні відділу освіти Козелецької 

районної державної адміністрації

          Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про передачу об`єктів права державної та комунальної власності», Положенням про порядок передачі об`єктів права спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста Козелецького району, затвердженого рішенням дев`ятої сесії районної ради шостого скликання від 27 липня 2012 року, селищна рада вирішила:

1. Порушити клопотання перед Козелецькою районною радою щодо безоплатної передачі у власність Козелецькій селищній раді транспортних засобів, які перебувають в оперативному управлінні відділу освіти Козелецької районної державної адміністрації згідно додатку.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, будівництва, земельних відносин та питань надзвичайних ситуацій та постійну комісію з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності.
Селищний голова                                                                            О.Б. Дмитренко

Додаток до 

рішення дев’ятої (позачергової) сесії Козелецької селищної ради

восьмого скликання

від 30 листопада 2017 року

№    -9/VIII
Перелік транспортих засобів, щодо яких порушено клопотання  перед Козелецькою районною радою про безоплатну передачу у власність 

Козелецькій селищній раді

1. Козелецька гімназія №1

· Шкільний автобус БАЗ А 079 13 Ш, реєстраційний номер СВ 8327 АХ, первісна вартість - 298333,00 грн, знос – 141707,32 грн.;

· Автобус ЕТАЛОН А, реєстраційний номер 08111 Ш, первісна вартість – 1397100,00 грн., знос – 139710,00 грн.;

2. Козелецька ЗОШ 1-3 ст.

· Шкільний автобус АС-Р-4234 «Мрія» , первісна вартість – 1449000,00 грн.

3. Красилівська ЗОШ 1-3 ст.

· Трактор Т – 40 М, первісна вартість – 3205,00 грн., знос – 3205,00 грн.;

· Тракторний прицеп, первісна вартість – 245,00 грн., знос – 245,00 грн.;

· Прицеп, первісна вартість – 1110,00 грн., знос – 1110,00 грн.

· Автомобіль Газель ГАЗ 2705, первісна вартість 27200,00 грн., знос – 27200,00 грн.

4. Булахівська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус АСЧ-03, первісна вартість – 1565,00 грн., знос – 1565,00 грн.

5. Козелецький МНВК

· Автомашина ГАЗ-53-12, первісна вартість – 2782,00 грн., знос – 2782,00 грн.

· Автобус АСЧ-03, реєстраційний номер 049-70 МН, первісна вартість – 23297,00 грн., знос – 23297,00 грн.;

· Автомобіль ГАЗ 52-04, первісна вартість – 3211,00 грн., знос – 3211,00 грн.;

· Автомобіль ГАЗ 52-27, первісна вартість – 2561,00 грн., знос – 2561,00 грн.;

· Автобус БАЗ-А079-13Ш, первісна вартість – 288500,00 грн., знос – 183920,04 грн.;

· Автобус ХАЗ 3250 шкільний, первісна вартість – 244135,00 грн., знос – 115962,52 грн.

· Автобус ЛАЗ – 695, первісна вартість – 78846,00 грн., знос – 71730,15 грн.

· Автомобіль ВАЗ 210994, первісна вартість – 43500,00 грн, знос – 43500,00 грн.;

· Автомобіль «Daewoo Matiz», первісна вартість – 39916,00 грн., знос – 35924,28 грн.;

· Трактор МТЗ-80, первісна вартість – 13807,00, знос – 13807,00 грн.

· Тракторний прицеп, первісна вартість – 661,00 грн., знос – 661,00 грн.

· Мотоцикл «Sintez», первісна вартість – 4170,00 грн., знос – 4170,00 грн.

· Мотороллер «Retlex-50», первісна вартість – 4166,00 грн., знос – 4166,00 грн.

· Автомобіль «Cherry Amulet А-15», первісна вартість – 40402,00 грн., знос – 27270,76 грн.

6. Риківська ЗОШ 1-2 ст.

· Автобус ЕТАЛОН, реєстраційний номер А 08111 Ш, первісна вартість – 1397100,00 грн., знос – 139710,00 грн.

7. Скрипчанська ЗОШ 1-2 ст.

· Автобус КАВЗ-3270, первісна вартість – 4947,00 грн., знос – 4947,00 грн.

8. Лемешівська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус ПАЗ 32053-07, реєстраційний номер СВ 1791 АА, первісна вартість – 127050,00 грн., знос – 127050,00 грн.

9. Патютинська ЗОШ 1-3 ст.

· Автобус ПАЗ 3205-110, реєстраційний номер СВ 1998 АО, первісна вартість – 62600,00 грн., знос – 62600,00 грн.

Секретар селищної ради                                                                Н.І. Лугина
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(девꞌята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада 2017 року

смт.Козелець

№    -9/VIII
Про прийняття у власність Козелецької 

селищної ради об’єкта незавершеного будівництва,

що розташований в смт. Козелець, вул. Соборності, 70

Керуючись Законом України «Про добровільне об'єднання територіальних громад»,  пунктом 5 статті 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Закону України «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності», розглянувши лист Управління капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації № 02-04/2037 від 27.11.2017 р., селищна рада вирішила:

1. Прийняти з державної власності Управління капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації у власність Козелецької селищної ради об’єкт незавершеного будівництва: «Школа на 834 учнів в смт. Козелець Чернігівської області по вул. Комсомольська, 70», що знаходиться за адресою: вул. Соборності (Комсомольська),70, смт. Козелець, Чернігівська область, 17000. 

2. Для здійснення процедури прийому-передачі майна створити комісію згідно додатку.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної  ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, будівництва, земельних відносин та питань надзвичайних ситуацій та постійну комісію з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності. 

Селищний голова                                                                          О.Б. Дмитренко

Додаток до 

рішення дев’ятої (позачергової) сесії Козелецької селищної ради

восьмого скликання

від 30 листопада 2017 року

№    -9/VIII
Склад комісії з приймання-передачі майна, що передається з державної власності Управління капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації у власність Козелецькій селищній  раді

Голова комісії – Чемерис М.М. – заступник селищного голови з фінансово-економічних та соціальних питань.

Заступник голови комісії – Нечепа Б.М. – начальник Управління капітального будівництва Чернігівської ОДА.
          Члени комісії:
· Лєпєєва Т.О. – начальник юридичного відділу селищної ради;

· Віротченко Ж.Ф. – начальник фінансово-господарського відділу – головний бухгалтер селищної ради;

· Лепеха К.Д. – головний спеціаліст з питань комунальної власності селищної ради;

· Ковальчук Н.М. – заступник начальника Управління капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації – начальник відділу економічного аналізу та договорів; 

· Буштрук О.С. – начальник фінансового відділу – головний бухгалтер;

· Баглай Т.П. – головний спеціаліст виробничо-технічного відділу.

Секретар селищної  ради                                                                      Н.І. Лугина
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт. Козелець

№    - 9/VIII
Про внесення змін до рішення

четвертої сесії восьмого скликання

Козелецької селищної ради 

від 21 липня 2017 року № 11-4/VIII 

«Про створення комісії з розгляду спірних питань»

Керуючись п.2 ст.26, п.5 ст.33, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою об’єктивного вирішення спорів в межах Козелецької селищної ради, селищна рада вирішила:

1. Внести зміни до рішення четвертої сесії восьмого скликання Козелецької селищної ради  від 21 липня 2017 року № 11-4/VIII  «Про створення комісії з розгляду спірних питань», а саме пункт 1 викласти у новій редакції:

«1. Створити комісію з розгляду спірних питань у такому складі:

Голова комісії:
провідний спеціаліст сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи, надзвичайних ситуацій, цивільного захисту та охорони праці.

Заступник голови комісії: керуючий справами (секретар) виконавчого комітету селищної ради.
Секретар комісії: інспектор з праці юридичного відділу селищної ради.
Члени комісії:

· Начальник юридичного відділу селищної ради;
· Головний спеціаліст із земельних ресурсів відділу земельних відносин та архітектури селищної ради;
· Староста відповідного старостинського округу Козелецької селищної ради; 
· Депутат селищної ради  відповідного одномандатного виборчого округу, в якому проживає заявник або виникла спірна ситуація (за згодою);

· Представник  Козелецького ВП  Ніжинського ВП ГУ НП України в Чернігівській області (за згодою та в разі необхідності);

· Представник КП «Козелецьводоканал» Козелецької селищної ради (за згодою та в разі необхідності);

· Представник КП «Муніципальна варта» Козелецької селищної ради (за згодою та в разі необхідності).

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення, законності та правопорядку.

Селищний голова


                   
          
          
   О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт. Козелець

№    - 9/VIII
Про внесення змін у рішення 19 сесії 

Козелецької селищної  ради 8 скликання

від 16 червня  2017 року №19-2/VІІІ «Про 

затвердження технічної документації 

із землеустрою та надання земельної ділянки 

безоплатно у власність для будівництва і 

обслуговування жилого будинку, 

господарських будівель і споруд»

  Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Земельним кодексом України, селищна рада вирішила:

1. Внести зміни в рішення 19 сесії Козелецької селищної ради 8 скликання ради від 16 червня 2017 року №19-2/VІІІ «Про затвердження  технічної документації із землеустрою та надання земельної ділянки у власність  для будівництва і обслуговування жилого будинку, господарських будівель і споруд» такого змісту:

     Пункт 1.6 викласти в такій редакції: 

«1.6.  Гр. Падію Сергію Григоровичу (сел. Козелець, ************ площею 0,0622 га в сел. Козелець, вул. ************ (кадастровий номер *******************)». 
Селищний голова                                                                         О.Б. Дмитренко
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Україна

КОЗЕЛЕЦЬКА СЕЛИЩНА  РАДА

КОЗЕЛЕЦЬКОГО РАЙОНУ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

(дев’ята (позачергова) сесія восьмого скликання)

30 листопада  2017 року

смт. Козелець

№    - 9/VIII
Про затвердження регламенту роботи

виконавчого комітету Козелецької

селищної ради Козелецького району

Чернігівської області


Відповідно до ст.51-54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», селищна рада вирішила:

1. Затвердити регламент роботи виконавчого комітету Козелецької селищної ради Козелецького району Чернігівської області (додається).

2. Визнати таким, що втратило чинність, рішення виконавчого комітету від 20 листопада 2015 року №113 «Про затвердження регламенту роботи виконавчого комітету Козелецької селищної ради Козелецького району Чернігівської області.

3. Керуючому справами (секретарю) виконавчого комітету селищної ради Головко О.В. довести вимоги регламенту до відома членів виконкому.

4. Контроль за виконанням вимог регламенту покласти на заступника селищного голови з питань діяльності виконавчих органів.

Селищний голова                                                                    О.Б.Дмитренко
Додаток до 

рішення дев’ятої (позачергової) сесії Козелецької селищної ради

восьмого скликання

від 30 листопада 2017 року

№    -9/VIII
 

РЕГЛАМЕНТ
Виконавчого комітету
Козелецької селищної ради 
 

ЗМІСТ

 

1. Загальні положення

2. Члени виконавчого комітету

3. Планування роботи виконавчого комітету

4. Підготовка проектів рішень

5. Порядок скликання та проведення засідання виконавчого комітету

6. Прийняття рішень

7. Скасування рішень виконавчого комітету

8. Організація розгляду пропозицій, заяв і скарг

 
1. Загальні положення
 
1.1. Виконавчий комітет ради (далі виконавчий комітет) відповідно до статті 51 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  є виконавчим органом ради, який утворюється нею на строк її повноважень і забезпечує розгляд та вирішення питань, віднесених вищезгаданим законом до відання виконавчих органів ради.

1.2. Виконавчий комітет ради є підзвітним і підконтрольним раді, що його утворила.

1.3. Регламент виконавчого комітету ради (далі – Регламент) є актом, який відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та інших законодавчих актів регулює організаційно-процедурні питання діяльності виконавчого комітету.

1.4. Основною формою роботи виконавчого комітету є його засідання, проведення яких здійснюється відповідно до плану роботи виконавчого комітету, що затверджується рішенням виконавчого комітету.

1.5. Засідання виконавчого комітету проводяться два рази на місяць  (другий та четвертий четвер) кожного місяця. За необхідності скликаються позачергові засідання виконавчого комітету. Початок засідань виконавчого комітету о 10:00 год.

1.6. При проведенні позачергового засідання виконавчого комітету міської ради підготовка матеріалів до засідання, оформлення протоколу, прийнятих рішень здійснюється з дотриманням встановлених правил.

1.7. Засідання виконавчого комітету проводяться відкрито. У  випадках визначених законом засідання виконавчого комітету може бути закритим. Рішення з цього питання приймається більшістю від складу присутніх членів виконавчого комітету.

1.8. Засідання виконавчого комітету є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини членів виконавчого комітету від загального його складу.

1.9. Члени виконавчого комітету зобов’язані брати участь у його засіданнях. У разі, якщо з поважних причин член виконавчого комітету немає можливості взяти участь у засіданні, він про це заздалегідь повідомляє селищного голову або керуючого справами виконавчого комітету.

1.10. У разі відсутності члена виконкому без поважних причин більш ніж половини засідань виконкому протягом півроку, голова вносить пропозиції на розгляд ради про внесення змін до персонального складу виконавчого комітету крім членів виконавчого комітету, які входять до складу виконкому за посадою.

1.11. У засіданні виконавчого комітету можуть бути присутні депутати ради, народні депутати України, керівники виконавчих органів ради, а також запрошені особи.

1.12. Повідомлення членів виконавчого комітету і доповідачів, співдоповідачів про дату, час і місце проведення засідання виконавчого комітету, завчасне ознайомлення їх з проектами рішень здійснює загальний відділ.

1.13. Присутність запрошених осіб на засідання виконавчого комітету з розгляду основного питання забезпечують керівники виконавчих органів ради, відповідальні за підготовку зазначеного питання на засідання виконавчого комітету.

Список присутніх відображається у протоколі засідання.

1.14. Засідання виконавчого комітету здійснюється відповідно до порядку денного, який формує керуючий справами  за погодженням селищним головою.

1.15. Порядок денний та проекти рішень оприлюднюються на офіційному сайті Козелецької селищної ради невідкладно після їх підготовки.

1.16. Відкриває і веде засідання виконавчого комітету селищний голова, а у разі його відсутності з поважних причин, – заступник селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

1.17. У процесі розгляду питань порядку денного з дозволу головуючого може проводитися обмін думками членів виконавчого комітету та запрошених.

1.18. Для доповіді та інформації надається до 10 хвилин, для співдоповіді і виступів при обговоренні – до 5 хвилин. У необхідних випадках головуючий на засіданні може змінити час тривалості виступів в ході засідання. Перерва оголошується після кожних двох годин роботи виконавчого комітету селищної ради на 15 хвилин.

Обговорення питань припиняється головуючим.

1.19. На засіданні виконавчого комітету загальним відділом ведеться протокол.

У протоколі зазначаються всі внесені на голосування проекти рішень, а також результати голосування і прийняття рішень.

Протокол складається в  стислій формі, фіксуються лише прийняті рішення, у разі потреби відображаються обговорення питань.

В десятиденний  термін після засідання виконавчого комітету селищної ради керуючий справами  складає протокол, який підписує головуючий.

1.20. Офіційним документом, який приймається на засіданні виконавчого комітету, є рішення, що має відповідні реквізити: віддруковане на бланку встановленого зразка, має реєстраційний номер, дату і підпис селищного голови, а у разі його відсутності з поважних причин, – заступника селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

1.21. Діяльність виконавчого комітету забезпечує  загальний відділ та відділ організаційно-кадрової роботи.

2. Члени виконавчого комітету
 2.1. Персональний склад виконавчого комітету затверджується радою за пропозицією  селищного голови.

До виконавчого комітету за посадою входять селищний голова, заступники селищного голови, керуючий справами (секретар) виконавчого комітету, старости та інші особи.

2.2. Заступники селищного голови, керуючий справами (секретар) виконавчого комітету здійснюють свої повноваження протягом строку повноважень виконавчого комітету, до складу якого їх включено.

2.3. Члени виконавчого комітету мають право:

2.3.1. Не пізніше як за два робочі дні до засідання виконавчого комітету знайомитися з проектами рішень, які розглядатимуться на його засіданні. Проекти рішень надсилаються членам виконавчого комітету в електронному вигляді  на персональні електронні скриньки.

2.3.2. У процесі обговорення питань на засіданні виконавчого комітету:

- вносити пропозиції щодо порядку денного;

- отримувати від доповідачів роз’яснення;

- вносити зміни й доповнення до проектів рішень виконавчого комітету.

2.4. Члени виконавчого комітету, крім тих, хто працює у виконавчих органах ради на постійній основі, на час засідання виконавчого комітету, а також для виконання повноважень в інших випадках, звільняються від виконання виробничих або службових обов’язків з відшкодуванням їм середнього заробітку за основним місцем роботи .

2.5. Членам виконавчого комітету видаються посвідчення на строк повноважень виконавчого комітету ради.

3. Планування роботи виконавчого комітету
3.1. Планування роботи виконавчого комітету є основою організаційного забезпечення виконання його функцій і здійснюється відповідно до плану роботи виконавчого комітету та щомісячного плану заходів, що проводяться радою та її виконавчим комітетом.

3.2. План роботи виконавчого комітету складається відділом організаційно-кадрової роботи за пропозиціями заступників селищного голови, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету, членів виконавчого комітету та керівників виконавчих органів ради на півріччя й затверджується на засіданні виконавчого комітету.

3.3. План роботи виконавчого комітету містить такі розділи:

- календарний план засідань виконавчого комітету;

- перелік планових питань, які розглядаються на засіданнях виконавчого комітету.

3.4. У плані роботи виконавчого комітету вказуються дата проведення засідання виконавчого комітету, основні питання, які виносяться на розгляд виконавчого комітету та відповідальний за підготовку питання.

3.5. Зміни і доповнення до плану роботи виконавчого комітету можуть бути внесені тільки за рішенням виконавчого комітету.

3.6. План роботи виконавчого комітету не пізніше як у п’ятиденний строк після його затвердження надсилається виконавчим органам та виконавцям, зазначеним у плані.

3.7. Контроль за виконанням плану роботи виконавчого комітету здійснюється першим заступником селищного голови.

Робота відділів та інших структурних підрозділів виконавчого комітету селищної ради проводиться за квартальними  планами роботи. План роботи відділу, структурного підрозділу на квартал  складається керівником відділу та затверджується профільним  заступником селищного  голови, керуючим справами (секретарем) (відповідно до розподілу посадових обов’язків).

3.8. При розгляді плану роботи на наступне півріччя керуючий справами (секретар) виконавчого комітету узагальнює надані структурними підрозділами звіти про виконання та пропозиції щодо наступник питань, які мають бути включенні до плану роботи.

3.9. У виконавчому комітеті складається щомісячний план проведення основних організаційних заходів, який готується відділом організаційно-кадрової роботи та подається на затвердження селищному голові.

4. Підготовка проектів рішень
4.1. Рішення виконавчого комітету приймаються на виконання законів України, указів Президента України, постанов Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, рішень ради, а також відповідно до плану роботи виконавчого комітету, за пропозиціями виконавчих органів ради, постійних комісій ради, підприємств, установ , організацій та громадян.

Проекти рішень розробляються  також за дорученнями селищного голови або в ініціативному порядку заступниками селищного голови в межах своєї компетенції, секретарем ради, керуючим (секретарем) справами виконавчого комітету.

4.2. Відповідальність за підготовку проектів рішень, довідок та інших матеріалів на засідання виконавчого комітету покладається на заступників селищного голови, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету, керівників виконавчих органів селищної ради, відділів.

4.3. Проекти рішень виконавчого комітету згідно з вимогами Закону України «Про доступ до публічної інформації » оприлюднюються на офіційному веб-порталі ради в мережі Інтернет невідкладно після підготовки і знаходяться там до прийняття щодо них рішень виконавчим комітетом.

4.4. Розробка та розгляд виконавчим комітетом проектів регуляторних актів у сфері господарської діяльності здійснюються в установленому цим Регламентом порядку з обов’язковим дотриманням процедури, визначеної Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Висновок щодо дотримання розробником регуляторного акта процедури, визначеної Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», надається виконавчим органом ради, до повноважень якого входить здійснення контролю за реалізацією органами місцевого самоврядування вказаного Закону, за встановленою формою з відповідним відображенням в аркуші ознайомлення з проектом регуляторного акта.

Строк, протягом якого виконавчий орган ради, до повноважень якого входить здійснення контролю за реалізацією органами місцевого самоврядування Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», розглядає проект регуляторного акта на відповідність дотримання вимог вказаного Закону.

У разі непогодження проекту регуляторного акта виконавчим органом ради, до повноважень якого входить здійснення контролю за реалізацією органами місцевого самоврядування Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», у зв’язку із порушенням розробником регуляторного акта регуляторної процедури, визначеної чинним законодавством України, аркуш погодження з проектом регуляторного акта вищевказаним виконавчим органом ради  підписується із зауваженнями, про що додається відповідний висновок у письмовій формі. Проект регуляторного акта повертається розробнику на доопрацювання.

У разі погодження проекту регуляторного акта виконавчим органом ради, до повноважень якого входить здійснення контролю за реалізацією органами місцевого самоврядування Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», надається відповідний висновок у письмовій формі.

Забороняється винесення на розгляд виконавчого комітету проекту регуляторного акта, якщо наявна хоча б одна з таких обставин:

відсутній аналіз регуляторного впливу;

проект регуляторного акта не був оприлюднений або оприлюднений з порушеннями ст.ст. 9, 13 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»;

відсутній позитивний висновок виконавчого органу ради, до повноважень якого входить здійснення контролю за реалізацією органами місцевого самоврядування Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Відповідальність за підготовку та виконання  таких рішень несуть заступники селищного голови (відповідно до розподілу посадових обов’язків) та начальник юридичного відділу  міської ради.

4.5. Проекти рішень виконавчого комітету та інші матеріали, що планується винести на розгляд виконавчого комітету, подаються виконавцями керуючому справами (секретар)ю в друкованій та електронній формі не пізніше як за 4 робочі дні до їх розгляду на засіданні виконавчого комітету.

4.6. Рішення повинні мати заголовки, що коротко і точно відображають їхній зміст, констатуючу і розпорядчу частину, можуть мати додатки.

У констатуючій частині зазначається підстава, обґрунтування або мета складення документа.

Персональна відповідальність за якість та своєчасність підготовки документів покладається на посадових осіб, які готували і погоджували проекти документів, контроль за своєчасністю підготовки документів здійснюють заступники селищного голови і керуючий справами (секретар).

4.7.  До проектів  додаються: коротка довідка по суті питання (у разі потреби),список запрошених осіб, перелік адресатів, яким необхідно буде надіслати рішення та необхідні документи, передбачені законодавством.

4.8. До проекту рішення додається аркуш погодження. Аркуш погодження включає в себе найменування посади, особистий підпис, ініціали, прізвище особи, яка візує документи, погодження нової редакції (у разі внесення змін та доповнень).

4.9. Проект рішення виконавчого комітету в аркуші погодження  обов’язково погоджують:

- перший заступник селищного голови;

- керуючий справами (секретар)  виконавчого комітету;

- заступники селищного голови (відповідно до розподілу обов’язків);

- керівник виконавчого органу ради, який готує питання;

- керівники виконавчих органів селищної ради – з питань, що відносяться до їхньої компетенції ;

- начальник  юридичного відділу;

Питання, пов’язані з виконанням бюджету і соціально-економічним розвитком міста, в обов’язковому порядку погоджуються з фінансовим управлінням.

4.10. Після погодження проекту рішення з посадовими особами, вказаними в аркуші погодження, загальний відділ редагує його відповідно до вимог діловодства та правопису.

4.11. До проектів рішень виконавчого комітету, що надаються керуючому справами, додається перелік документів із зазначенням відповідального за підготовку цього рішення в повному обсязі.

Разом з паперовим проектом рішення виконавчого комітету надається й електронний носій з текстом цього документа. Відповідальність за ідентичність текстів рішень виконавчого комітету на паперових й електронних носіях несуть виконавці.

 
5. Порядок скликання та проведення засідання виконавчого комітету
5.1. Засідання виконавчого комітету скликаються відповідно селищним головою, а в разі його відсутності чи неможливості здійснення ним цієї функції – заступником селищного голови в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць ( четвертий четверг місяця), і є правомочними, якщо в них бере участь більше половини від загального складу виконавчого комітету.

5.2. Проект порядку денного засідання виконавчого комітету формується керуючим справами (секретарем), до якого включаються проекти рішень виконавчого комітету.

В порядку денному засідання виконавчого комітету  визначаються доповідачі та співдоповідачі з кожного окремого питання.

Порядок денний затверджується виконавчим комітетом на початку засідання.

Включення або виключення питань із порядку денного, наданого на розгляд виконкому, відбувається шляхом прийняття рішення більшістю голосів від загального складу членів виконавчого комітету.

6. Прийняття рішень
 6.1. З усіх питань порядку денного з урахуванням змін і доповнень до проектів,що виникли в процесі обговорення на засіданні, виконавчий комітет приймає рішення.

6.2. Рішення виконавчого комітету нормативно-правового характеру набувають чинності з моменту їх оприлюднення, якщо не встановлено іншого терміну введення їх в дію.

6.3. Рішення виконкому приймається відкритим голосуванням більшістю голосів від загального складу виконавчого комітету.

6.4. Рішення виконавчого комітету можуть прийматися без обговорення, якщо до проекту рішення не надійшло зауважень, і на цьому не наполягає ніхто із членів виконавчого комітету.

6.5. У разі незгоди селищного голови з рішенням виконавчого комітету, він може зупинити його дію своїм розпорядженням та винести це питання на розгляд ради.

6.6. Рішення, прийняті з урахуванням висловлених у ході обговорення зауважень, протягом п’яти днів після засідання виконавчого комітету, крім рішень, для яких виконавчий комітет установив інший термін, доопрацьовуються виконавцями та передаються до загального відділу, який надає їх на підпис селищному голові, а в разі його відсутності з поважних причин, – заступнику селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

6.7. Рішення виконавчого комітету підписуються селищним головою, а в разі його відсутності з поважних причин, – заступником селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради, додатки до рішень – керуючим справами (секретарем) на лицьовому боці останнього аркуша додатка.

6.8. Підписані рішення реєструються  шляхом присвоєння порядкового реєстраційного номера, порядкового номера засідання виконавчого комітету ради та номера скликання ради. Порядкова нумерація рішень здійснюється в межах скликання ради, починаючи з початку скликання ради. Датою реєстрації рішення виконавчого комітету є дата його прийняття. Дата і номер рішення зазначаються у визначеному на бланку місці.

Рішення виконавчого комітету нормативно-правового характеру набувають чинності з моменту їх оприлюднення, якщо не встановлено іншого терміну введення їх в дію.

6.9. Тиражування і розсилка копій рішень виконавчого комітету забезпечується загальним відділом в 10-денний термін. При цьому копії вищевказаних рішень завіряються печаткою загального відділу.

6.10. Виготовлення витягів з рішень здійснюють виконавці зазначених актів, проставляючи при цьому підпис на зворотному боці витягу, крім витягів, що виготовляються загальним відділом на виконання запитів фізичних та юридичних осіб, а також правоохоронних органів.

6.11. Відповідальність за відповідність витягу оригіналу рішення несе виконавець.

Засвідчення витягів здійснює загальний відділ шляхом проставляння штампа «Згідно з оригіналом», найменування посади, особистого підпису особи, яка засвідчує витяг, її ініціалів (ініціалу імені) та прізвища і проставляється нижче реквізиту документа «Підпис», а також скріплюється печаткою загального відділу.

6.12. Контроль за виконанням рішень здійснюється зазначеними в них посадовими особами, а облік рішень, аналіз повноти їхнього виконання, підготовка аналітичних інформацій щодо реалізації рішень за звітний період тощо забезпечується відділом, на який покладено функції контролю.

6.13. Доручення виконавчого комітету оформлюються протокольно відділом організаційно-кадрової роботи, доведення та збирання інформації , контроль за дотриманням встановлених термінів, а також продовження контрольних термінів, здійснюється відділом, на який покладено функції контролю.

6.14. Протоколювання, організаційне, технічне та господарське забезпечення засідань виконавчого комітету здійснюють відповідні виконавчі органи ради.

7. Скасування рішень виконавчого комітету
 7.1. Рішення виконавчого комітету з питань, що віднесені до власної компетенції виконавчих органів ради, можуть бути скасовані виконавчим комітетом або селищною радою.

8.Організація розгляду пропозицій, заяв і скарг
1. Виконавчий комітет селищної ради у роботі з розгляду звернень громадян керується Законом України «Про звернення громадян», «Про інформацію», «Про доступ до публічної інформації», інструкцією з діловодства та іншими нормативними актами державної влади, що регулюють роботу із зверненнями громадян.

2. Особистий прийом громадян здійснюють селищний голова, його заступники, секретар ради, керуючий справами (секретар), начальники відділів згідно з затвердженими графіками, які доводяться до відома населення.

Секретар селищної ради                                                                 Н.І.Лугина

